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En 2019, la CCI Toulouse Haute-Garonne a été pré-

sente pour accompagner les entreprises affaiblies
par les manifestations hebdomadaires des « Gilets
Jaunes » qui ont impacté de nombreux commerces
dans le centre-ville de Toulouse et sur I'ensemble du
département. A notre initiative ont été mis en place un
guichet unique pour sou-
tenir nos commergants
ainsi qu’un Fonds de Soli-
darité doté de 620 000 €
et abondé par la CMA et
le Conseil Départemental

Dans ce contexte, la CCl
de Toulouse a continué
d s'adapter aux besoins

Philippe Robardey

Collectivités Locales. Dans ce contexte, la CCl de Tou-
louse a continué a s’adapter aux besoins des entre-
prises en développant son offre de services malgré la
diminution des ressources financiéres qui lui sont af-
fectées. Au-dela de 'accompagnement quotidien des
57 000 entreprises de la Haute-Garonne, nous avons
contribué a I'évolution de
I’Aéroport Toulouse-Bla-
gnac, au projet du nou-
veau campus de 'EESC
TBS et au développement
de I'’Agence d’attractivité

de la Haute-Garonne. Il a des enfreprises en déVe|ODDOm de Toulouse Métropole,

permis d’aider les entre-
prises sinistrées sous la
forme d’une avance rem-

son offre de services malgré
la diminution des ressources

car ils sont un facteur es-
sentiel d’attractivité de
notre territoire. En 2020,

boursable d’'un montant ﬂnoncieres qu |U| SOﬂT Oﬂ:eCTeeS dans un contexte de crise

de 5000€. En février,
nous avons répondu a
I’appel lancé par le Président de la République. Aussi,
ont été organisés, a Toulouse et a Saint-Gaudens, le
Grand Débat des Entreprises. De nombreuses propo-
sitions ont été remontées au Gouvernement et aux

sanitaire et économique

majeur, €élus, membres
associés, conseillers techniques et collaborateurs de
la Chambre continuent d’&tre mobilisés pour accom-
pagner et aider les entreprises, porter leur voix et dé-
fendre leurs intéréts auprés des pouvoirs publics.

Président de la CClI Toulouse Haute-Garonne



SES MISSIONS

- Assurer le bon fonctionnement de la vie - Porter la voix de la CCI Toulouse Haute-
institutionnelle : Bureaux, Assemblées Garonne et de son Président dans les
Générales, Commissions, pour garantir débats économiques locaux et nationaux,
un bon déploiement des projets de la CCI au service du monde économique.

Toulouse Haute-Garonne. ; )
- Mettre en oeuvre des actions concertées

- Représenter la CCl Toulouse Haute- avec les collectivités territoriales du
Garonne et les intéréts de ses département et les instances de I'Etat,
ressortissants dans les instances de pour plus d’efficacité et de cohérence dans
décisions économiques et politiques du le soutien aux entreprises.
territoire. Présence de la CCl Toulouse
Haute-Garonne dans plus de 150
instances qui impactent la vie économique
et les entreprises du département.

- Animer le comité des grandes entreprises
regroupant les plus grands comptes
du département.

BUREAUX ASSEMBLEES
dont 2 délocalisés G EN ERALES

a Saint-Gaudens et Revel
+ 3 Bureaux dématérialisés

dont 2 délocalisées
au Lycée Hotelier et au Meett

Renforcer le réle de la CCl auprés des pouvoirs publics
pour défendre les intéréts des entreprises dans la période
d'apres Covid-19.
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Plus de 6 000 entreprises et porteurs de projets ont

bénéficié en 2019 d’un accompagnement de la CCI
pour concrétiser leurs projets. Tout au long de I'an-
née nous nous sommes attachés a développer de
nouvelles prestations, en phase avec notre époque
et les nouveaux besoins
des entreprises: réussir
la transformation nu-
mérique, répondre a la
montée des attentes en-
vironnementales de I'en-
semble de I'écosysteme,
etc. 2019 a été I'occasion
d’évenements collectifs
repensés et attractifs:
le forum économique
avec un nouveau format
plus court, le salon SER-
VICIZ s’est tenu pour la
1% fois au Pavillon du Stade Toulousain, et le stand
collectif du SIANE a accueilli plus d’entreprises. Nous
continuons la transformation de notre modéle afin de
s’adapter aux contraintes budgétaires et aux besoins

En lien permanent avec
les services de I'Etat,
les collectivités locales et tous
nos partenaires, nous batissons
une CCI agile et connectée

qui accompagne I'entreprise

a chague étape de son

développement

Pascale Darré
Directeur Général de la CClI Toulouse Haute-Garonne

de nos clients, en misant sur plus de transversalité, de
lisibilité et en simplifiant I'accés a nos services. En lien
permanent avec les services de I'Etat, les collectivités
locales et tous nos partenaires, nous batissons une
CCI agile et connectée qui accompagne I'entreprise
a chaque étape de son
développement pour étre
plus performante et plus
compétitive. Les équipes
ont également appuyé
I'action des élus de la
CCl pour faciliter leur réle
essentiel de représenta-
tion et d’influence, afin
de faire valoir les intéréts
des entreprises et du dé-
veloppement économique
de tous les territoires. En
2020, nous aiderons les
entreprises de notre département a rebondir dans le
seul but de poursuivre notre mission premiére : agir au
service des entreprises et du développement écono-
mique de notre territoire.



ENQUETE

DE CONJONCTURE

La reprise, anticipée dés le début d’année 2019 s’est vérifiée, se traduisant en belles performances pour notre
tissu économique. Tous les secteurs se développent et créent de I'emploi. L'industrie et le secteur BTP-immobilier
participent a cette dynamique. Les services notamment BtoB continuent d’imposer leur élan, le commerce maintient sa
progression a I'exception de I'équipement de la personne. Si le développement profite a toutes les tailles d’entreprises,
I'accélération provient des plus de 20 salariés. Lamétropole et ses environs concentrent I'essentiel de cette croissance.
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INDUSTRIE

2019 acte une performance de haut niveau pour I'industrie, signant des résultats a la fois supérieurs
a 2018 et aux prévisions initiales. L'industrie se replace en moteur de croissance départementale.
Affichant des chiffres d’affaires en progression de +5,2 %, les embauches s'operent dans toutes les branches
(+2,2%). Plus élevée pour les grandes entreprises, la croissance bénéficie aux industriels de toutes tailles,
notamment implantés dans la métropole toulousaine. Les créations de postes se diffusent aux TPE, PME et
a une grande partie du territoire.

BTP IMMOBILIER

Le secteur BTP-immobilier reprend une activité soutenue en 2019, progressant de +5,2% en
chiffres d’affaires et voit ses effectifs en évolution de +4,0 %. Le batiment et les activités immobilieres
portent plus fortement la croissance que les travaux publics. La conjoncture profite de maniere homogene
aux acteurs de toutes tailles et sur I'ensemble du département. Le niveau de la demande permet aux
entrepreneurs de reconstituer leurs marges dans un environnement moins concurrentiel. Dans ce contexte,
89 % des dirigeants jugent comme saine la situation financiére de leur entreprise. Les dirigeants affichent
un haut niveau de confiance, concernant en premier lieu leur entreprise et I'avenir du secteur.



ENQUETE DE CONJONCTURE

it

menée en janvier 2020 par la CCI de Toulouse ‘I 732 76 000

en collaboration avec la Banque de France
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H

ENTREPRISES SALARIES

COMMERCE

Le bilan d’activité du commerce conserve un rythme identique a 2018, en progression de +2,3 %
conformément aux prévisions. Une importante hétérogénéité caractérise toutefois le secteur. Certaines
branches se développent a I'image du commerce-réparation automobile, du commerce de gros et du
détail alimentaire. La situation des grandes surfaces et du commerce de |'équipement de la personne
présente des trajectoires moins favorables, a la fois liées aux changements structurels de modéles de
consommation et a I'incidence des mouvements sociaux sur I'activité des centres-villes notamment.
Dans ce scenario contraint, le secteur réalise peu d’embauche, I'emploi progresse ainsi de +1,5 %.

2% 17 %

DES ETABLISSEMENTS DES SALARIES
DU DEPARTEMENT

SERVICES

Le secteur des services imprime une croissance réguliere de bon niveau en termes d’activité
(+3,8 %) et d’emploi (+3,9 %). Cette bonne tenue tient essentiellement des services BtoB avec en
premiers contributeurs, I'informatique puis I'ingénierie. La branche des transports croit et embauche tandis
que l'activité des hotels-cafés-restaurants s’inscrit plus en maintien qu’en développement d’activité. A
I'arrét en 2018, la branche des services aux particuliers reprend de la vigueur sans pour autant embaucher.
Cette conjoncture favorable bénéficie aux TPE, PME et grandes entreprises, en plus fort développement
a proximité de la métropole.

92% 93%

DES ETABLISSEMENTS DES SALARIES
DU DEPARTEMENT




ENTREPRENEURIAT

& FINANCEMENT DES ENTREPRISES

REALISATIONS

2019

La CCI Toulouse Haute-Garonne structure 'accompagnement des entreprises nouvelles, s’attache a transmettre
I'esprit d’entreprendre chez les jeunes, facilite les démarches des porteurs de projets et des chefs d’entreprise,
accueille et oriente toutes les demandes des entrepreneurs, encourage et accompagne la transmission d’entreprise
sur I'ensemble du territoire, conseille les entreprises dans leurs recherches de financements, en phase de création
comme en phase de développement.

— Renouvellement des conventions de partenariat avec I'Ordre des Avocats, I'Ordre des Experts-Comptables
et la Chambre des Notaires dans le cadre de nos actions communes destinées a valoriser I'esprit d’entreprendre
et soutenir le développement des entreprises pour favoriser leur pérennité sur le territoire de la Haute-Garonne.
Leurs interventions se déclinent tant sur 'accompagnement individuel que sur le plan collectif.

— Renforcement de notre offre a destination des porteurs de projet :

- Déclinaison de I'atelier BMC en format « journée » il s’agit d’approfondir cette méthode de travail qui permet de
dégager rapidement une vision synthétique de la stratégie et des actions a mettre en ceuvre pour le porteur de
projet. En matinée, découverte de cet outil et I'aprés-midi, application concréte par chaque participant.

- Amélioration du stage « 5 jours pour entreprendre » avec un parrainage a chaque session par un élu de la CCl
de Toulouse et pitchs du projet par chaque stagiaire.

Action Phare

Lancement officiel du Club des Pairs sur le salon de
I'entreprise le 21 novembre 2019

Ce dispositif s’adresse a tout porteur de projet ou chef
d’entreprise accompagné par la CCl Toulouse Haute-
Garonne, quel que soit le stade d’avancement de son projet.
Aprés une mise en relation assurée par le conseiller CCl,
ces derniers peuvent bénéficier d’échanges privilégiés
grace a un accompagnement personnalisé (rdv individuels,
témoignages, parrainages...) avec un chef d’entreprise élu a
la CCl de Toulouse.

Chiffres clés

2 2 Proposer de nouvelles offres a destination des jeunes entreprises
Rebond : développer des webinaires pour les porteurs de projets et jeunes

entreprises



APPUI

A LA PERFORMANCE DES ENTREPRISES

REALISATIONS

2019

La prise de conscience générale que font peser les enjeux environnementaux, législatifs, sociaux et sociétaux sur
la pérennité des entreprises est largement partagée aujourd’hui. Face a un contexte réglementaire en constante
évolution, la CCI Toulouse Haute-Garonne a constitué une équipe d’experts reconnus pour leur qualification
et qui s’appuie sur un réseau de partenaires solides. Ces conseillers dédiés accompagnent les entreprises
de tous secteurs d’activités sur leurs problématiques réglementaires, Ressources Humaines, Juridique,
Santé-Sécurité, Qualité, Environnement, RSE et Numérique. Sur le terrain, ces actions se traduisent par un
accompagnement individuel adapté, la réalisation de pré-diagnostic RH, Qualité, RSE, Energie..., le montage de
dossiers de financement pour la formation du Dirigeant (AGEFICE), I'organisation d’ateliers sur les différentes
thématiques, la mise en place de formations (Plato, Tuteurs Maitre d’Apprentissage...). Avec la volonté de
sensibiliser aux enjeux de demain et d’accompagner les entreprises a étre plus performantes. Par ailleurs, ce
service assure la bonne exécution de I'enregistrement des contrats d’apprentissage et la collecte de la taxe
d’apprentissage pour le compte de I'OCTAO (CCI Occitanie) dans un souci de satisfaction du client. Enfin, des
actions concrétes de terrain sont effectuées pour rapprocher les entreprises et les jeunes, a travers I'organisation
de la Nuit de I'Orientation et la délivrance de conventions de découverte des métiers.

Action Phare

Sur le theme du développement de lalternance et de
I'orientation des jeunes, la 8™ édition de la Nuit de I'Orientation
a été organisée le 6 février 2019. Belle réussite avec prés de
2500 jeunes regus, 300 professionnels, 150 entreprises,
5 organisations professionnelles et 20 conseillers d’orientation
et d’information mobilisés et plus de 4000 entretiens. Un
événement qui positionne I'entreprise au cceur du dispositif
d’orientation.

Chiffres clés

Accompagner les entreprises dans I'amélioration de leur performance et
enjeux de transformation

Rebond : mobiliser I'équipe pour accompagner les entreprises impactées
par le COVID 19




DEVELOPPEMENT

COMMERCE & TOURISME

REALISATIONS

2019

Cellule de crise « Gilets jaunes »

La cellule a pu traiter 848 demandes d’entreprises, en proposant un fonds de solidarité de 5 000 € sous la forme
d’avance remboursable (41 dossiers acceptés), négocier des reports ou des exonérations partielles aupres des
organismes sociaux et fiscaux et travailler en concertation avec la Région a une aide exceptionnelle.

Rencontres Commerces et Territoire

Tout au long de I'année 2019, le Président Philippe Robardey, accompagné d’une délégation de la CCl Toulouse
Haute-Garonne, a rencontré les commercants des centres-villes d’Auterive, Quint-Fonsegrives et Toulouse et du
centre commercial Grand-Large de Blagnac.

Braderie - 5,6 & 7 septembre

Pour la 7¢ année consécutive, la CCl de Toulouse avec ses partenaires a co-organisé « La Grande Braderie de Toulouse »
les 5, 6 et 7 septembre. 800 commergants ont participé, en partenariat avec Toulouse a Table, a cet événement devenu
un incontournable.

Réunions d’informations et ateliers
Plus de 600 entreprises du commerce et du tourisme ont pu bénéficier d’informations et conseils sur les themes
études de marché, stratégie commerciale, réglementation, numérisation des points de vente.

Action Phare

Noél gagnant

Les 14 et 15 décembre 2019, c’était Noél avant I’heure dans
les rues du centre-ville de Toulouse !

25000 euros de bons d’achat a gagner et a dépenser parmi
les 214 commerces participants. Pour le commerce de centre-
ville qui a souffert des manifestations en 2019, cet événement
avait pour objectif de créer un trafic supplémentaire dans le
centre-ville. Cette opération a été menée en partenariat avec la
Fédération des Associations des Commergants et Artisans de
Toulouse, la Région Occitanie et Toulouse FM.

Chiffres clés

Impliquer les élus commerce et collaborateurs du service a la cellule de crise
CcovID19

Rebond : organiser des autodiagnostics, ateliers et webinaires autour de
I’attractivité du point de vente
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DEVELOPPEMENT

INDUSTRIE

REALISATIONS

2019

La CCI Toulouse Haute-Garonne accompagne le développement des entreprises industrielles autour
de 5 axes stratégiques :

—> Eclairer les entreprises sur les relais de croissance via les Rencontres de I'Industrie et les
Industry Tours.

— Favoriser le business et I'accés aux marchés : Journées marché (Alstom, Golfech, Soirée automobile
Get Together) ; Rencontres Inter-clusters ; salons industriels (SIANE, SERVICIZ, SIFER, SIDO).

— Renforcer les échanges, synergies et partenariats (Inter-clusters, relation grands comptes /
Pme et start-up) avec les clusters et Pdles de compétitivité du territoire: Agri Sud-Ouest
Innovation, Automotech, Bio Medical Alliance, Digital 113, Mipirail, Primus, Robotics Place.

— Accompagner le développement des entreprises et leurs transformations. La CCl accompagne les
PME dans leurs projets d’investissement, d’innovation, de transition numérique a travers des Pass
Occitanie. Elle favorise I'accés des PME au parcours Industrie du Futur via le Club et le Répertoire
des Offreurs de Solutions, la Vitrine Industrie du futur, les pré-diagnostics Industrie du Futur et CCIMAP.

— Promouvoir les métiers de Iindustrie et les services a I'industrie auprés des jeunes lors de la
Semaine de I'Industrie, des journées MonJob@FuturAuto et Job Dating Alstom.

Action Phare

Salon SERVICIZ - 3 octobre au Pavillon du Stade Toulousain
Théme 2019 : Lintelligence artificielle et humaine, des
compétences augmentées pour des services innovants

— Lab by Serviciz, accueil de 6 startups

— 3 Tables Rondes (165 participants)

— Pitchs de Start-ups devant 21 membres du CSA

— Remise des Trophées entreprises lauréates SERVICIZ

Chiffres clés

2 2 Favoriser le Business et I'accés aux marchés des PME industrielles
Rebond : proposer aux entreprises de I'industrie des temps forts d’accés

aux marchés




ETUDES

ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

REALISATIONS

2019

Le service Ftudes et aménagement du territoire assure le suivi de la conjoncture économique des entreprises du
département. A partir de la base de données des 67 000 établissements inscrits au RCS en Haute-Garonne, la
CCl suit la démographie et I'actualité des entreprises du territoire et produit des analyses économiques, socle de la
mission d’observation de I'activité économique et de I'emploi.

La CCI Toulouse Haute-Garonne porte une mission historique d’aménagement du territoire, qu’elle conduit
en valorisant I'expertise acquise lors du suivi des procédures de planification et de grands projets, ainsi qu’en
accompagnant les entreprises dans le domaine de I'immobilier.

En tant que personne publique associée (PPA) elle participe a I'élaboration des documents de planification urbaine
(PLU, PLUi, SCoT, PDU...) des collectivités locales , dans ses domaines de compétence, I'économie et le commerce.
Sa mission principale est la défense et la prise en compte des intéréts économiques des entreprises.

Le service participe a I'élaboration, au suivi et a la mise en ceuvre réglementaire des grands projets d’aménagement
du territoire de la métropole et du département : Grand Matabiau — Quais d’Oc, 3*™ ligne de métro, LGV Bordeaux —
Toulouse, nouveau Parc des Expositions.

La CCI Toulouse Haute-Garonne valorise ses actions de marketing territorial, avec les collectivités et partenaires
institutionnels. Elle pilote I'organisation d’'un stand commun « Toulouse a tout » aux salons du SIMI a Paris et du
MIPIM de Cannes.

Action Phare

Contribution a la révision du Schéma de Cohérence Territoriale
de la grande agglomération toulousaine

La contribution de la CCl Toulouse Haute-Garonne, intitulée
«Panorama du tissu économique, paroles d’entreprises et
planification territoriale » propose une analyse des problématiques
d’implantation des entreprises et de localisation des emplois.
Elle porte un regard prospectif en identifiant des éléments ou
des tendances susceptibles de produire une modification des
modeles économiques et d’affecter I'organisation territoriale de
I’économie locale.

Chiffres clés

Apporter une connaissance qualifiée des marchés BtoB pour favoriser la
reprise d’activité

Rebond : renforcer notre rdle d’interface entre collectivités et entreprises
dans la gestion d’apreés crise
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DEVELOPPEMENT LOCAL

ANTENNE DU COMMINGES

REALISATIONS

2019

En 2019, pour accompagner au développement de son territoire (Communautés de Communes Cceur de
Garonne, Cceur et Coteaux du Comminges, Cagire-Garonne-Salat et Pyrénées Haut-Garonnaises), I’Antenne
du Comminges a ceuvré autour de 5 axes principaux :

— l'accompagnement individuel des entreprises notamment dans la recherche de financement et l'aide au
montage de dossiers ;

— I'organisation de conférences a destination des entreprises autour de problématiques ou theémes d’actualité
(nouvelles dispositions sociales et fiscales, les difficultés de recrutement, la disparition du RSI au profit du
régime général, les financements des investissements d’entreprise...) ;

— I'accompagnement des porteurs de projets au travers d’entretiens individuels et d’ateliers collectifs ;

— la participation aux projets structurants sur notre territoire (Territoires d'Industrie, SCOT Pays Comminges
Pyrénées, SCOT Sud Toulousain, Opérations Urbaines...) ;

— la participation aux événements organisés sur le territoire (Salon TAF, Forum Emploi et Talents).

Cette polyvalence permet d’assurer une permanence des missions de la CCl de Toulouse sur le sud du département
et répond a un besoin de service de proximité pour nos entreprises. Enfin, avec la mutualisation des locaux avec
I'’Antenne de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Haute-Garonne, '’Antenne du Comminges confirme son
engagement dans une démarche collaborative pour répondre plus efficacement aux entreprises.

Action Phare

pour objectif de :

des grandes entreprises ;
Haute-Garonne.

PMl locales leurs besoins d’externalisations de compétences

Organisation d’une convention d’affaires le 6 février 2019 avec
—> Dynamiser le territoire et soutenir le développement
économique local, en permettant aux PME-PMI locales de
se positionner et de faire connaitre leur savoir-faire aupres

—> Développer l'interconnexion des entreprises du sud de la

7 grandes entreprises du territoire ont fait connaitre a 69 PME-

Chiffres clés

Mettre en place le dispositif « Territoire d’Industrie », visant a dynamiser la
filiere industrielle

Rebond : proposer un appui technique et opérationnel aux entreprises
impactées par la crise sanitaire
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1B

REALISATIONS

2019

TBS renouvelle ses accréditations AACSB et EQUIS pour la 4°™ fois pour la période maximale de 5 ans et se place
dans le club trés fermé des business schools mondiales a &tre triple accréditée. TBS est la 1% Business School a
obtenir le label 4DIGITAL de la Conférence des Grandes Ecoles : I'école est engagée et reconnue comme expert en
innovation pédagogique et en enseignement digital et distanciel. TBS s’engage dans la construction d’un nouveau
campus a Toulouse (Compans Caffarelli), dans le cadre du concours Dessine-Moi Toulouse organisé par la Métropole.
L'école est aussi engagée dans la construction d’'un nouveau campus a Barcelone ou elle s’est développée depuis
plus de 20 ans et ouvre son programme Bachelor sur son campus de Casablanca.

TBS confirme son excellence dans les formations en commerce international : I'école est classée numéro 1 sur
les programmes Bachelor et Programme Grande Ecole (classement du MOCI). TBS est dans le top 10 sur le PGE,
Top 5 sur le programme Bachelor et Top 5 sur plusieurs Master Spécialisés / Master of Science. TBS concrétise
son expertise en entrepreneuriat : aprés avoir développé des programmes, des recherches en entrepreneuriat et
un incubateur (TBSeeds), I’école rejoint le Babson Collaborative for Entrepreneurship Education (institution de
référence mondiale en entrepreneuriat). Le 1* octobre, Stéphanie Lavigne, d’abord Professeure a TBS, puis Doyen
de la Faculté, puis Directrice Générale Adjointe est nommée Directrice Générale de TBS.

Action Phare

TBS renouvelle ses accréditations pour la période maximale
attestant de sa reconnaissance académique sur la scéne
internationale. C’est un signal fort pour I'école, reconnue pour ses
enseignements, son niveau de recherche et son développement
international. L'école, qui poursuit son développement international,
change de dénomination et de signature. Toulouse Business School
devient TBS et une nouvelle signature porteuse des ambitions de
I'école est créée : “Inspiring Education, Inspiring Life”.

Chiffres clés

Poursuivre son développement et ses projets de construction de nouveaux
campus (Toulouse, Barcelone).

Assurer la continuité pédagogique (100% des cours et concours en
distanciel).



AEROPORT

TOULOUSE BLAGNAC

REALISATIONS

2019

Le groupe Eiffage a fait son entrée dans I'actionnariat d’ATB, fin 2019, grace au rachat des parts de CASIL
Europe (49,99 % du capital). Eiffage connait la plateforme pour avoir déja apporté son expertise sur des projets
importants engagés par I’aéroport.

En matiere de trafic aérien, 2019 a été marqué par I'implantation d’'une base opérationnelle de Ryanair, qui
accentue sa présence a Toulouse, et I'accueil d’un vol direct en provenance de Tokyo-Narita, mi-mai. Une
premiére sur un aéroport régional francais, qui a permis de valoriser I'Occitanie auprés des Japonais, et qui
conforte également la volonté d’ATB de développer des lignes long-courriers.

Coté pistes, ATB a achevé les travaux de la réhabilitation des taxiways PAPA (nouveau systéme d’assainissement
avec infiltration des eaux de pluie, nouveau réseau de balisage avec feux a LED et élargissement des taxiways, pour
permettre le passage d’avions de catégorie supérieure). Plus robustes, plus larges, les taxiways sont aujourd’hui
également plus écologiques. Coté aérogare, I'aéroport a accueilli de nombreuses enseignes de boutiques et de
restauration, principalement en salle d’embarquement.

Enfin, ATB ambitionne de devenir une référence européenne en matiére de satisfaction client. Les premiers
résultats sont encourageants : le référentiel qualité de I’ACI World a placé Toulouse-Blagnac au-dessus de la
moyenne des aéroports francais pour la satisfaction globale des passagers, sur I'année 2019.

R Acftfion Phare

L'année 2019 a démontré la détermination de I'aéroport
a ancrer son activité dans une logique de développement
durable. L'obtention de la certification ACA3 (Airport Carbon
Accreditation) a récompensé la réduction des émissions
de carbone sur le périmétre d’ATB (-40% en 9 ans); cette
certification s’inscrit dans une démarche plus globale
d’intégration durable de I'aéroport dans son environnement :
ATB s’est engagé a atteindre |'objectif fixé par I’ACI Europe :
zéro émission de CO, pour les émissions.

Chiffres clés

Lancer la 1°* ligne réguliére long-courrier entre Toulouse et Montréal (Air
Canada)

Déployer des mesures sanitaires sécurisant chaque étape du circuit passager
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1- Nuit de I'Orientation 2019

du 6/02/2019 - 2-6 a8 de
I'Economie et de la Finance du
13/02/2019 .« 3- Réunion Grand
Débat des Entreprises

du 18/02/2019 « 4- MIPIM du

12 au 15/03/2019 - 5- Visite du
chantier du MEETT lors de I'AG
du 26/06/2019 - 6- Serviciz

du 3/10/2019 au Pavillon du
Stade Toulousain « 7- Remise des
trophées de la TPE du 3/10/2019 «
8- Forum économique de Toulouse
du 8/10/2019 au Casino Barriere
« 9- Salon Siane 2019 du 22

au 24/10/2019 au Parc des
Expositions « 10- Visite Pré-AG
du CEA TECH du 25/10/2019

» 11- Matinée RH du 12/11/2019
sur les mesures sociales
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PHILIPPE ROBARDEY

Président de la CCl Toulouse Haute-Garonne

La CCI de Toulouse maintient un bon niveau de
résultat d’exploitation malgré la baisse continue
de la Taxe pour Frais de Chambre. Le travail
continu réalisé pour baisser le niveau de dépenses
et la dynamique initiée sur le développement
des services et produits proposés a nos usagers
portent leurs fruits. L'engagement de la CCl reste
intact au coté des acteurs économiques.

Ainsi avec la création du fonds de solidarité,
elle a pu octroyer 41 préts en 2019, aux
entreprises dans le cadre de la crise des gilets
jaunes pour un montant global de 205 K€. Son
soutien auprés de TBS pour la réalisation de son
nouveau campus est majeur pour I'école et le
territoire. L'année 2019 démontre que les efforts
ont payé. Pour autant, I'année 2020 s’annonce
complexe et les efforts devront étre maintenus
avec détermination.

Trésoriere



COMPTES

CCI TOULOUSE HAUTE-GARONNE

Bilan actif

Exercice au

Exercice au 31/12/2019 31/12/2018

ACTIF (en €) B Net Net
CAPITAL SOUSCRIT NON APPELE
ACTIF IMMOBILISE
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
FRAIS D’ETABLISSEMENT - - - -
FRAIS DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT - - - -
CONCESSIONS, BREVETS, LICENCES 2450 358,85 201711510 43324375 333 327,86
FONDS COMMERCIAL - - - -
AUTRES IMMOBILISATIONS INCORP. 57 467,10 - 57 467,10 246 506,29
AVANCES ET ACOMPTES - - - -
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
TERRAINS 2042360,77 114 433,86 1927926,91 1924 593,79
CONSTRUCTIONS 4522521111 24209 659,21 21015 551,90 22422 009,56
INST. TECHN. MATER. ET OUTIL. 6934275 1219,60 6812315 6812315
AUTRES IMMOBILISATIONS CORPOR. 235574818 197024708 38550110 402 985,57
IMMOB. CORPORELLES EN COURS 1509 934,13 - 1509 934,13 4476191
IMMOBIL MISES EN CONCESSION - - - -
AVANCES ET ACOMPTES 2257221 - 22 572,21 -
IMMOBILISATIONS FINANCIERES @
PARTICIPATIONS 33171129,42 2 455,00 33168 674,42 31724 888,42
CREANC.RATTACH. A DES PARTICIP. 935307774 - 9353 077,74 -
AUTRES TITRES IMMOBILISES 33783942 10191049 235928,93 641999,02
PRETS 15244,90 - 15244,90 15244,90
PRETS AVCES INTER-SERV ACCORD. - - - -
AUTRES IMMOBILISATIONS FINANC. 3068 463,00 78 975,00 2989 488,00 3054 081,39
TAL ACTIF IMMOBILISE 99 678 749,58 28496 015,34 71182 734,24 60 878 521,86
ACTIF CIRCULANT
STOCKS ET EN-COURS
MAT. PREMIERES, AUTRES APPROV. - - - -
EN-COURS DE PRODUCT.(BIENS) - - - -
EN-COURS DE PRODUCT. (SERVICES) - - - -
PRODUITS INTERM. ET FINIS 114194,46 114194,46 - (0.32)
MARCHANDISES - - - -
AVANCES ET ACPTES VERS/. CDES 8086,15 - 8986,15 751615
CREANCES D’EXPLOITATION ©
CLIENTS ET COMPTES RATTACHES 3577866,93 15940,34 3561926,59 5063 374,24
AUTRES 951462,92 277 848,00 673 614,92 365100,48
CREANCES DIVERSES © 1257 576,23 - 1257576,23 185374592
CAPITAL SOUSCRIT APPELE NON VERSE - - - -
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
ACTIONS PROPRES - - - -
TITRES 1539875,35 - 1539 875,35 1555106,57
DISPONIBILITES 8416 057,86 - 8 416 057,86 7946 525,80
CHARGES CONSTATEES D’AVANCE © 169 854,56 - 169 854,56 1072 295,97
CHARGES A REP.S/PLUS. EXERC. Il - - - -
PRIMES DE REMB. DES OBLIGAT. IV - - - -
ECART DE CONVERSION ACTIF V. - - - -

TAL ACTIF 2890399814 86 810625, 78 742 186,67

(DONT DROIT AU BAIL
@DONT AMOINS D'UN AN
(DONT APLUS D'UN AN




Bilan passif

Exercice au 31/12/2019

Exercice au 31/12/2018

PASSIF (en €)

CAPITAUX PROPRES

Net

CAPITAL

(Dont capital versé)

PRIMES D'EMISSION, DE FUSION, D’APPORT

APPORTS

13817 739,34

1381773934

ECARTS DE REEVALUATION

RESERVES

RESERVE LEGALE

RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES

RESERVES REGLEMENTEES

AUTRES

REPORT A NOUVEAU

5264150998

38960 540,39

RESULTAT DE L'EXERCICE

6264 894,41

13 680 969,59

SUBVENTIONS D’'INVESTISSEMENT

511 618,66

551249,40

PROVISIONS REGLEMENTEES
TOTAL CAPITAUX PROPRES
AUTRES FONDS PROPRES

73235762,39

67010 498,72

DROITS DU CONCEDANT
TOTAL AUTRES FONDS PROPRES
FONDS EFFORT DE CONSTRUCTION

EFFORT DE CONSTRUCTION

PROVISIONS RISQUES ET CHARGES

PROVISIONS POUR RISQUES

2166 583,25

3474 939,39

PROVISIONS POUR CHARGES
TOTAL PROV. RISQ. & CHAR
DETTES (1)

2768 272,00
4934 855,25

2610 376,00
6085 315,39

DETTES FINANCIERES

EMPRUNTS OBLIGATAIRES CONVERTIBLES

AUTRES EMPRUNTS OBLIGATAIRES

EMPRUNTS ET DETTES AUPRES ETABLISSEMENTS CREDIT @

- Dont Emprunts

- Dont Dettes aupres des établissements de crédits

EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS

1119,40

1119,40

PRETS AVANCES RECUS INTER SERVICES

AVANCES ET ACOMPTES RECUS SUR COMMANDES

DETTES D’EXPLOITATION

DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES

2823112,44

226774181

DETTES FISCALES ET SOCIALES

169 284,84

246 213,45

DETTES DIVERSES

DETTES SUR IMMO ET CPTES RATTACHES

721960.25

211081,39

DETTES FISCALES ET SOCIALES

AUTRES DETTES

492136840

2488970,72

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE
TOTAL DETTES
ECARTS DE CONVERSION PASSIF ‘

TOTAL PASSIF 86 810625,90 78742 186,67

(DONT APLUS D'UN AN
DONT AMOINS D'UN AN
@DONT CONCOURS BANC. COURANTS & SLD CRED. B

3162,93
8640008,26

431245,79
5646 372,56



COMPTES

CCI TOULOUSE HAUTE-GARONNE

Compte de résultat - 1° partie
(Produits et charges hors taxes)

Rubriques (en €) 019 31/12/2018

Produits d’exploitation ™"

Ventes de marchandises 145 248,70 148 548,79
Production vendue [biens et services] 141877318 145060391
Sous-total A - Montant net du chiffre d'affaires 1564 021,88 1599152,70
Taxe pour Frais de Chambre 8195 328,00 9248773,00
Subventions d’exploitation 937 245,80 806 597,43
Reprises sur provisions (et amortissements), transferts de charges 1164125711 14 891146,36
Autres produits 210293041 3125770,98
Total | 24 440783,20 29 671440,47

Charges d’exploitation @

Achats de marchandises 7722119 6617572

Variation des stocks

Achats de matiéres premieres et autres approvisionnements 1614,60 278,77

Variation des stock

*Autres achats et charges externes 18132 597,17 23246 276,99
Impdts, taxes et versements assimilés 433107,00 649 612,00
Salaires et traitements 41994,00

Charges sociales 16 863,90 2899,20

Dotations aux amortissements et aux provisions :

Sur immobilisations : dotations aux amortissements 1590 748,06 2202 898,90

Sur immobilisations : dotations aux provisions

Sur actif circulant : dotations aux provisions 27618734 32280,59
Pour risques et charges : dotations aux provisions 200203,00
Autres charges 1429 068,77 1785735,29
Total Il 22199 605,03 27986 157,46
1. RESULTAT D’EXPLOITATION (I-I) 224117817 1685 283,01
Produits financiers
De participation ® 4137 534,65 3505854,26
D’autres valeurs mobiligres et créances de I'actif immobilisé 10 746,46 587128
Autres intéréts et produits assimilés © 7594,27 20 301,59
Reprises sur provisions et transfers de charges 12 429,01 4671718

Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
Total V 4168 304,39 3578744,31

Charges financiéres

Dotations aux amortissements et provisions 81430,00 4 638,80

Intéréts et charges assimilées

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiligres de placement 149,70

Total VI 81579,70 4 638,80



Compte de résultat - 2" partie

Rubriques (en €) 019 018
2. RESULTAT FINANCIER (V-VI) 4086 724,69 3574105,51
3. RESULTAT COURANT avant impots (I-lI+/lI-IV+V-VI) 6327 902,86 5259 388,52
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion 41,29
Sur opérations en capital 45 379,91 18 603 374,11
Reprises sur provisions et transferts de charges
Totat VII 45 379,91 18 603 415,40
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion 92 809,38 91892,64
Sur opérations en capital 15 578,98 8897 565,09
Dotations aux amortissements et aux provisions 1192 376,60
Total VIII 108 388,36 10181834,33
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (VII-VIIT) (63 008,45) 8421581,07
Impbts sur les bénéfices (X)
Total des produits (I+1I+V+VIl) 28654 467,50 51853 600,18
Total des charges (II+HV+VI+VIIHIX+X) 22389 573,09 38172 630,59
Bénefice ou perte 6264 894,41 13680 969,59

(M Dont produits afférents a des exercices antérieurs. Les conséquences des corrections d'erreurs significatives, calculées aprés imp6t, sont présentées sur une ligne séparée sauf s'il s'agit de

corriger une écriture ayant été directement imputée sur les capitaux propres.

@ Dont charges afférentes & des exercices antérieurs. Les conséquences des corrections d'erreurs significatives, calculées aprés imp6t, sont présentées sur une ligne séparée sauf s'il s'agit de

corriger une écriture ayant été directement imputée sur les capitaux propres.
©® Dont produits concernant les entités liées.
@ Dont intéréts concernant les entités liées.

Tableau de financement (en €)

N



ANNEXE
AUX COMPTES ANNUELS

I. FAITS MARQUANTS DE LEXERCICE

—> Création de la SCI ARCOLE

La CCl Toulouse Haute-Garonne a décidé lors de sa séance du 25 octobre 2019 de participer au capital de la SCI ARCOLE a hauteur de
1M£€, soit 10 % du capital. La SCI ARCOLE a pour objet de porter la réalisation du nouveau campus de 'EESC TBS. Une avance en compte
courant d’un montant de 9 M€ a par ailleurs été accordée a la SCI, lors de cette méme séance, afin de soutenir |'opération. La totalité
de I'avance a été comptabilisée dans les comptes au 31/12/2019, sachant que 6,6 M€ ont été versés et que 2,4 M€ seront versés sur
I'exercice 2020.

—> Taxe pour Frais de Chambre (TFC)

Entre 2013 et 2018, la TFC a diminué de 48 %, soit 8 473 KE€.
Sur I'exercice budgétaire 2019, le montant de la TFC baisse de nouveau de maniére significative (- 1054 K€), soit -11,4 %. La TFC nette
s'éleve ainsi pour 2018 a 8195 K€

—> Dividendes recus de la société AEROPORT TOULOUSE-BLAGNAC (ATB)

L'Assemblée Générale de la société A.T.B. a décidé de procéder a une distribution de dividendes au titre de son exercice clos au 31 décembre 2018.
La Chambre qui détient 37 001 actions de cette société a ainsi regu 4 060 859.75 € de dividendes en 2019.

—> Création du fonds de solidarité

La CCl de Toulouse a décidé de créer un fonds de solidarité consulaire destiné a venir en aide aux entreprises sinistrées suite a un événement
exceptionnel de type calamités publiques, catastrophes naturelles ou industrielles et troubles majeurs de I'ordre public. La derniére version
du reglement financier du fonds permettant notamment a d’autres financeurs d’abonder ce fonds a été approuvée en séance du 22 février
2019. En 2019, la CCl a abondé ce fonds a hauteur de 300 000 €.

— Evénement postérieur a la clture : épidémie Covid-19

La crise sanitaire liée au Covid-19 et la promulgation de I'état d’urgence sanitaire par la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 constituent
un événement postérieur au 31 décembre 2019 qui n’a pas donné lieu a un ajustement des comptes annuels clos au 31 décembre 2019,
c’est-a-dire que les actifs et passifs, les charges et produits mentionnés respectivement au bilan et au compte de résultat au 31 décembre
2019 sont comptabilisés et évalués sans tenir compte de cet évenement et de ses conséquences.

Cette crise va entrainer une baisse de chiffre d’affaires sur I'exercice 2020 pour la CCl de Toulouse, mais également une importante baisse

de ses produits financiers, puisqu’ATB ne versera vraissmblablement pas de dividendes en 2020.




Il. PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect des principes de prudence conformément aux hypothéses
de base :

1. continuité de I'exploitation,
2. permanence des méthodes comptables d’un exercice a I'autre,
3. indépendance des exercices,

et conformément aux regles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.
Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

—> Présentation des comptes

Composition
Les comptes de la Chambre de Commerce et d’Industrie de Toulouse englobent les Services suivants :
- le Service Général qui regroupe :
« les services Centraux,
« les services Appui aux Entreprises,
- le Service Formation qui comprend :

la mise a disposition de personnels par la Chambre aupres de 'EESC TBS,

- le Service Aéroport qui comprend :

les derniers flux financiers existants entre la Chambre et I'Aéroport relatif a la mise a disposition de personnels par la Chambre aupres de
la SA Aéroport Toulouse-Blagnac (ATB), aux contentieux etc.

Regles régissant les Chambres

La circulaire n°® 1111 du 30 mars 1992 émanant du Ministére de I'Economie fixe @ compter du 1% janvier 1992 les régles comptables
applicables aux Chambres de Commerce et d’Industrie.

Le plan comptable est conforme au P.C.G. mais comporte un certain nombre d’adaptations rendues nécessaires par la spécificité des
Compagnies Consulaires sur lesquelles le Conseil National de la Comptabilité a rendu un avis favorable le 27 novembre 1990.
—> Immobilisations et amortissements

Les immobilisations sont évaluées a leur co(t d’acquisition.
Il est a noter que I'immeuble sis au 2, rue d’Alsace-Lorraine figure au bilan pour une valeur de 259 € et est entierement amorti.




ANNEXE
AUX COMPTES ANNUELS

Les durées d’amortissements sont les suivantes :

Matériel de bureau 5ans
Matériel pédagogique Sans
Matériel de transport Sans
Equipement de véhicule Sans

Matériel audiovisuel :

- Enseignements 3ans

- Autres 5ans
Matériel et outillage 5ans
Matériel informatique 4 ans
Matériel de cuisine (hors vaisselle) 5ans
Matériel de manifestation 3ans
Logiciel <7 622 € hors taxes 2 ans
Logiciel > 7 622 € hors taxes 4 ans
Logiciel < 152 € hors taxes (Les mises a jour de versions de logiciels sont passées en charges) charges
Mobilier de bureau 10 ans

En application des normes comptables résultant des reglements CRC 02-10, CRC 03-07 et CRC 0406 sur la définition, |'évaluation, la
décomposition, la comptabilisation des actifs et leur amortissement/dépréciation, les ensembles immobiliers de la Chambre sont amortis
en fonction de la durée de vie économique de chacun de leur composant, notamment :

Gros ceuvre, structure 50 ans
Menuiseries extérieures, vitrerie 30 ans
Electricité, platrerie 20 ans
Chauffage, plomberie 15 ans
Serrurerie, sols souples 10 ans
Peintures Sans

—> Provisions

Les comptes 2019 ont été élaborés en application du reglement 2000-06 sur les passifs et de la recommandation N© 2003-R.01 du
Conseil National de la Comptabilité sur la comptabilisation de provisions pour avantages sociaux différés.

—> Subventions d’équipement

Les subventions d’équipement sont reprises au résultat au prorata du montant des dotations aux amortissements pratiquées sur les biens
acquis a I'aide de ces subventions.

—> Créances et dettes

Les créances et dettes ont été évaluées a leur valeur nominale. La dépréciation des créances douteuses est déterminée au cas par cas.

28




I1l. NOTES SUR LE BILAN

- Immobilisations

Mouvements
AUGMENTATIONS DIMINUTIONS
VALEUR BRUTE
IMMOBILISATIONS XA!'EUR BRUTE A CLOTURE
L'OUVERTURE Virements Virements .
(enK€) , DE L'EXERCICE
DE L'EXERCICE Acquisitions de poste Cessions de poste ©)
a poste a poste
Incorporelles 2527 170 19 170 2508
Corporelles 49653 1592 18 21 18 51225
Financieres 35551 10 586 446 191 446 45946
TOTAL 87731 12178 634 231 634 99 679

Les acquisitions d'immobilisations financieres comprennent principalement la participation au capital de la SCI ARCOLE (1M€) et
I'avance réalisée pour cette méme SCI (9 M€).

Amortissements et provisions

IMMOBILISATIONS Amortissements Dotations Diminution Amortissements

et provisions cumulés , ) , . et provisions cumulés

(enK€) ) | . de I'exercice de I'exercice -, .
en début d’exercice fin d’exercice
Incorporelles 1948 70 2018
Corporelles 24791 1521 17 26 296
Financieres 114 81 12 183
TOTAL 26 853 1672 29 28 496
—> Créances
Liquidité de I'actif
Créances Montant brut
Echéances a moins 1an Echéances a plus 1an

Créances de I'actif immobilisé
Dont avance SCI ARCOLE 9 M€ 12437 1323 nna
Créances de I'actif circulant 5957 5658 299
TOTAL 6981 11413

N



ANNEXE
AUX COMPTES ANNUELS

- Provisions

Provisions pour risques

Elles sont constituées par :

Provision a caractére social comprend le risque chémage (la CCl étant son propre assureur),

. : L h ) 2096 K€
risque de contentieux et lié aux restructurations sociales

Provision a caractere fiscal TK€
Provision pour risques sur avances remboursables fonds de solidarité consulaire (inondations Comminges) 64 K€

TOTAL 2167 K€

Provisions pour charges

Elles sont constituées par :

Provision pour avantages sociaux différés 2768 €

TOTAL 2768 K€

- Dettes

Les dettes figurant au passif du bilan sont a moins d'un an.

- Charges a payer et produits a recevoir

Chiffres exprimés en K€

Charges a payer figurant dans les postes du bilan

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 2823
Dettes fiscales et sociales 169
Dettes sur immaobilisations et comptes rattachés 722
Autres dettes (Dont solde avance compte-courant SCI ARCOLE (2,4 M€)) 4921
TOTAL 86

Chiffres exprimés en K€

Produits a recevoir figurant dans les postes du bilan

Créances clients et comptes rattachés 3562
Autres créances d’exploitations 674
Créances diverses 1257

TOTAL




IV. NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT

- Ventilation des produits par activité

Chiffres exprimés en K€

SECTEURS AEROPORT FORMATION** C?IIEEI\TI\EIII??:.
Recettes Clients 1 9813 1563
TFC 8195
Taxe d’apprentissage 397
Subventions 540

** Activités relatives a la mise a disposition de personnels par la CCl de Toulouse aupres de I'EESC TBS

- Provisions : dotations et reprises

Chiffres exprimés en K€

PROVISIONS Montant au début Dotations Reprises Montant
de I'exercice en fin d’exercice
Pour risques et charges 6085 505 1655 4935
F"our dfprematlon des immobilisations 14 81 12 183
financieres
Pour dépréciation des stocks 14 - - 14
Pour dépréciation des comptes clients 227 276 209 294

6 540

863

1877

5526

D’une maniére générale, une provision est dotée chaque fois qu'un risque constitue une obligation vis-a-vis d’un tiers pour laquelle le passif probable peut &tre évalué avec une précision

suffisante.



ANNEXE
AUX COMPTES ANNUELS

- Produits et charges exceptionnels
Ony trouve en particulier :

Produits exceptionnels

Sur produits cession éléments d’actif

Cession immobilisations 6 KE

TOTAL

Sur opérations en capital

Subventions virées au compte de résultat 39KE
TOTAL
Charges exceptionnelles

Sur opérations de gestion
Elections consulaires 90 K€
Créances irrécouvrables sur exercice 2 K€
Pénalités 1K€

Sur opérations en capital
VNC Immobilisations cédées 4 KE
Application non mise en service 1K€




V.INFORMATIONS DIVERSES

- Indemnité fonction membre élu

Les fonctions de membre élu de la Chambre de Commerce et d’Industrie de Toulouse sont assurées bénévolement, & I'exception du
Président qui pergoit une indemnité annuelle dont le bareme est fixé par décret et a été votée par I’Assemblée Générale du 24 février 2017.
Cette derniére correspond a 750 points d’indice prévu par le statut des personnels administratifs des CCl. Le montant versé pour I'exercice
2019 s’éleve a 41994 € Brut et est comptabilisé en charges de personnel.

SEvolution des effectifs

La CCl de Toulouse n’a plus de salarié en lien direct.
Au 31 décembre 2019, 247 agents de droit public sous statut, dont 144 pour 'EESC TBS, sont mis a disposition de la CCl Toulouse Haute-
Garonne par la CCl Occitanie.

- Engagements hors bilan

Toulouse Business School

Comme acté dans le traité d’apport signé en date du 30 juin 2016, 'EESC TBS s’engage a prendre a sa charge les passifs de la branche
d’activité apportée qui n’auraient pas été comptabilisés et transmis en vertu du traité d’apport, ainsi que les passifs de la branche d’activité
ayant une cause antérieure au 1% janvier 2016 mais qui ne se réveleraient qu’apres la date de réalisation.

De plus, conformément, I'article 43 de la loi nN°2014-1545 du 20 décembre 2014 prévoit que lorsqu’un établissement d’enseignement
supérieur consulaire est créé en application des articles L.711-4 et L. 711-9 du code de commerce, les agents de droit public relevant du
statut du personnel administratif des Chambres de Commerce et d’Industrie, établi conformément a la loi n°52-1311 du 10 décembre
1952 relative a I'établissement obligatoire d'un statut de personnel administratif des Chambres d’Agriculture, des Chambres de Commerce
et des Chambres de Métiers, affectés aux activités transférées a cet établissement sont mis a disposition de I'établissement ainsi créé ou
de ses filiales pour la durée restant a courir de leur contrat pour les agents sous contrat a durée déterminée et pour une durée maximale de
quinze ans pour les agents titulaires et stagiaires.

- Autres opérations non inscrites au bilan

Il n’a pas été identifié d’autres opérations non inscrites au bilan telles que précisées dans le reglement 2014-03 de I'ANC.

VI. TRANSACTIONS ENTRE PARTIES LIEES

- Transactions concernant la S.A. A.T.B.

Nature Montant (en k€)

Produits financiers

4061




ANNEXE
AUX COMPTES ANNUELS

- Transactions concernant UEESC TBS

Nature Montant (en K€)
Créance diverse long terme 2828
Fournisseur 3
Client 2990
Client facture établir 277
Avoirs a établir 159
Créditeurs divers 1076
Chiffre d’affaires 33
Autres produits et transferts de charges 11571
Achats et autres charges externes 3
Subvention 1000

VIIl. AUTRES INFORMATIONS

-> Honoraires Commissaire aux Comptes

Les honoraires de commissariat aux comptes 2019 figurent au compte de résultat de la Chambre pour un montant de 16,7 K€.




VIIl. ANNEXE |

- LISTE DES PARTICIPATIONS DETENUES PAR LA CHAMBRE AU 31 DECEMBRE 2019

(sur la base des derniers comptes transmis a la Chambre)

Capitaux Résultat Nombre
. Nombre .
Organismes de Titres propres net actions
(en €) (en €) détenues

SERVICIZ* 30.000 30.000 45934 15.934 30.000
HELPE* 900.000 900 897.545 -2.455 900
EESC TBS 8.013.639 8.013.639 31.560.834 98791 8.013.638
SCI ARCOLE 10.000.000 10.000.000 1.000.000
31EXPOS 561.000 56.100 738.312 113.536 27.489
ATB 148.000 148.000 | 149.472.000 16.243.000 37.001
SEM AGENCE

ATTRACTIVITE 951.300 6.342 1.033.557 167.912 829
SETFA 100.000 10.000 1.622.126 1.138.571 1.000
SEML FORUM

ENTREP. REVEL 1.326.459 8.701 896.892 -8.288 159
SEMIDIAS 152.500 10.000 479.809 30.091 100
SEM OPPIDEA 14.874.360 1.487.436 19.788.465 1.485.760 14.851
MARCHE GARE INT.

TOULGIUEE 9.249.994 606.955 -1.682.620 55.093 400
CCI WEBSTORE 295.372 278.964 1.387.030 84.158 513
IRDI MIDI-PYRENEES 45.632.000 228160 | 120.463.588 17.358.578 340

TOTAL

*2018

IX. ANNEXE Il

- Endettement de la compagnie consulaire

(Capital restant d au 31 décembre 2019) (en €)

Organismes

Endettement
TOTAL

Echéances
amoins d’un an

Echéances
aplusd’unan

Echéances
a plus de trois ans  a plus de cing ans

Valeur
des actions
détenues

30.000

900.000

30.794.888

1.000.000

274.890

37.001

124.350

10.000

24.240

1.525

148.510

6.098

75.270

82197

Echéances

Quote-part
de capital

detenue
(en %)

100,000 %
100,000 %
100,000 %
10,000 %
49,000 %
25,001 %
13,072 %
10,000 %
1,827 %
1,000 %
0,998 %
0,066 %
0,184 %

0,149 %

Echéances
a plus de dix ans

SERVICE GENERAL

SERVICE FORMATION |

TOTAL : ENSEMBLE

DE LA CCI DE TOULOUSE ‘

La CCl de Toulouse a remboursé par anticipation en 2013 son dernier emprunt actif.
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